
UWL Post Tenure Review Chart
As of 1/25/2018

DEAN recommendation 
regarding faculty member 

(Feb 1)

Concurs

No

DEPARTMENT
 decision regarding meets 
expectations (by Dec 15)

Remediation 
Process 

Commences

PVC decision (March 1)
DEAN letter to faculty, 

department; uploads all letters 
to PVC’s repository site

DEAN letter to faculty, 
department; uploads all letters 

to PVC’s repository site

Does not meet expectations

Yes

DEAN recommendation 
regarding faculty member 

(Feb 1)

Meets Expectations

PVC sends letter to faculty member, Dept, 
Dean, HR, and any previous letter that 
indicated “does not meet expectations”.

DEAN: Copy of final Remediation 
plan to PVC and HR

DEAN: After final meeting, 
sends letter to faculty 

member, PVC repository site, 
Department, and HR

Does Not Concur

No later than 3 academic 
semesters (from dept. decision)

PVC sends list of post‐
tenure review results to 

Chancellor (May 1)

Does not meet expecations

Meets Expectations

Concurs Does Not Concur

Post‐Tenure 
Process Complete


